FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalitj

Luogo e data di nascita
Codice Fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da-—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

LAINO EMiLIO MAURIZIO

9/A VIA ARIESTE, 87020 MAIERA', ITALIA
0985-889102 340-3710520
0985-889155

mauriziomx@alice.it

[TALIANA

BELVEDERE M.MO 01/05/1963
LNA MLE 63E01 A773S

Dal 01.04.2012 opera in regime di convenzione tra il Comune di Maiera ed il Comune di Grisolia
quale responsabile degli uffici tecnici comunali.

Dal 01.01.88 dipendente a tempo indeterminato presso il Comune di Maiera — ufficio tecnico
comunale

Dall'anno 1985 ail'anno 1987 dipendente presso impresa di costruzione opere pubbliche con Ia
qualifica di geometra

Comune di Maiera - via Ortaglie 1 - 87020 Maiera

Ente locale
Dipendente
Responsabile ufficio tecnico comunale

Luglio —ottobre 2012 Corso di formazione PCM — Project Cycle management “lo scopo sociale
dei beni confiscati alla criminalita organizzati®

Maestro d'Arte — sezione ceramica conseguito presso ['lstituto d'Arte Statale di Cetraro nell'anno
2005

Iscrizione all'Albo Regionale Collaudatori Tecnici con il n. 1865 specializzazioni 1 (edilizia e
strutture} e 3 (acquedotti, fognature ed opere igieniche)

Abilitazione per coordinatore per |a sicurezza e salute nella progettazione ed esecuzione dei
lavori edili - responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi sui luoghi di lavoro
Corso di formazione presso il CIRE di Cosenza in pianificazione urbanistica ed assetto del
territorio

Diploma di geometra conseguito presso I'l.T.G.C. di Diamante nell'anno 1982 con votazione
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisife nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura

« Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

ESPERIENZIE PROFESSIONALI

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

MAIERA LI,

ITALIANO

FRANCESE
Elementare
Elementare

OTTIME

COORDINAMENTO DI PERSONALE DELL'AREA TECNICA DEL COMUNE Di MAIERA'.
COORDINAMENTO DI IMPRESE NELL'ESECUZIONE DI LAVORI PUBBLIC!

Buona conoscenza di P.C. e dei piu’ comuni applicativi, Word. Excel, Primus, ecc. conoscenza
dei principali sistemi di rilievi esterni.

OTTIME CAPACITA’ DI DISEGNO ARTISTICO

Dal 01/01/1988 a seguito di assunzione a tempo indeterminato presso it Comune di Maiera ha
svolto ed ha in corso incarichi professionali, nell'interesse deifEnte, dalla progettazione e
direzione di opere pubbliche, anche di rilevante entita.

Dall'anno 2001 all'anno 2008 e stato responsabile del servizio con funzioni dirigenziali dell'area
tecnica del Comune di Maiera.

Dall'anno 2010 & stato nominato nuovamente responsabile del servizio con funzioni dirigenziali
dell'area tecnica del Comune di Maiera

Attualmente & inquadrato nella categoria D5 dell’Area Tecnica del Comune di Maiera

Per il periodo ottobre 2004-giugno 2005 & stato consulente dell'U.R.B.1. - Unione Regionale
delle Bonifiche e delle Irrigazioni, per I'attuazione del progetto SIBICAL

Ha redatto e gestito, quale funzionario responsabile il piano di recupero dell'l.C.1. sul territorio
comunale fino all'anno 1998

Ha redatto unitamente al responsabile del servizio amministrativo det Comune di Maiera, la
progettazione della rete commerciale di vendita in sede fissa ed il regolamento per la
razionalizzazione del sistema di distribuzione dei carburanti

Attualmente opera in regime di convenzione tra il Comune di Maiera (capofila) ed il Comune di
Grisolia, quale responsabile degli uffici tecnici comunali.

Patente categoria B conseguita in data 13.03.1982

Autorizzo il trattamento dei dati personali.

30/09/2013
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA EROGATA 44502,52 RELATIVA ALL'ANNO 2012

COMUNI DI MAIERA' e GRISOLIA

Incarico ricoperto : responsabile area tecnica

Stip base compresa 13* mensilita
e Posizione

Indennita di
convenzione

Totale lordo

Trattenute prev.
Ass. Irpef

Totale annuo
percepito

44502,52

44502,52

16321,64

28180,88




